
 

 

APPEL À CANDIDATURES POUR LE DÉVELOPPEMENT D’UNE OU 

PLUSIEURS ACTIVITÉ (S) MARAICHÈRE (S) SUR LE TERRITOIRE DES 

BONS VILLERS DANS LE CADRE DU GAL PAYS DES 4 BRAS 
 

Nous recherchons : 

� Une/des personnes ayant un projet professionnel de maraîchage bio/conversion ou 

un/des maraîcher(s)/agriculteur(s) souhaitant développer un projet innovant. 

� Un(e) encadrant(e) à mi-temps engagé(e) par le GAL Pays des 4 Bras pour un groupe de 

personnes en insertion. Cet(te) encadrant(e) pourrait également disposer d’un espace 

pour un projet personnel. 

 

1. Origine du projet 

Le GAL Pays des 4 Bras mène des projets de développement rural sur les communes de Les Bons 

Villers, Genappe et Villers-la-Ville. Parmi ceux-ci, le développement de nouveaux projets 

économiques liés au maraîchage et au développement de l’insertion socioprofessionnelle via celui-ci. 

C’est dans ce cadre que le GAL et ses partenaires souhaitent développer une/des activités 

économiques et d’insertion liées au maraichage, grâce à la mise à disposition d’une terre agricole par 

la commune de Les Bons Villers sur le site « Agricoeur » (ferme située Chaussée de Bruxelles n°605). 

Historiquement utilisé comme potager, ce terrain se prête particulièrement bien au projet de par son 

sol, ses outils de production, sa position stratégique entre Charleroi et Bruxelles, la proximité de 

collectivités, les besoins en produits locaux aux alentours… Le site devrait également accueillir 

d’autres projets citoyens.  

 

2. À qui s’adresse cet appel 

 

� Vous avez un projet professionnel d’installation ou de diversification dans le domaine du 

maraîchage.  

� Vous disposez de compétences et d’une expérience pratique suffisante en production et/ou 

dans l’encadrement d’un public en insertion socioprofessionnelle. 

� Vous disposez d’un statut permettant de développer progressivement votre projet 

(indépendant, indépendant complémentaire, couveuse d’entreprise, tremplin indépendant 

ou autres statuts). 

� Vous êtes prêt à collaborer avec des personnes en insertion socioprofessionnelle. 

� Vous êtes à la recherche de terres et d’une infrastructure vous permettant de développer ou 

de tester de manière plus sécurisée et durable votre projet.  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

3. Ce que nous offrons 

 

� Nous mettons à disposition des porteurs de projets un terrain d’une superficie de 1,1Ha se 

situant à Les Bons Villers sur le site dit « Agricoeur ». Le site est équipé d’une serre moderne 

et professionnelle, de plusieurs citernes à eaux, d’espaces de stockage…  

� En fonction des différents porteurs de projets et de leurs besoins, l’espace sera divisé en 

différentes parcelles. 

� En fonction de la réussite du projet, d’autres terrains pourraient être libérés. 

  

 

Figure 1: Agricoeur 

� Une serre professionnelle de 220m² sera mise à disposition des projets. De plus, d’autres 

serres pourraient être installées et mises à la disposition du maraîcher. Le maraîcher pourrait 

également disposer de matériel et d’espaces pour son activité (vestiaire, stock…). 

� Le maraîcher sélectionné disposera d’un contrat de mise à disposition des moyens répondant 

le mieux aux besoins de chaque partie.  

� Le maraîcher gère en toute autonomie son activité.  

� Un réseau de partenaires (accompagnement économique, maraîchers du territoire, experts, 

acteurs locaux…) sera présent pour vous accompagner au mieux en vue du développement 

de votre activité. 

� Une rémunération à mi-temps pour le travail d’encadrement du public en insertion 

socioprofessionnelle. 

 

 



 

 

 

 

4. Ce que nous recherchons 

 

� Une/des personnes ayant un projet professionnel de maraîchage bio/conversion ou un ou 

des maraîcher(s)/agriculteur(s) souhaitant développer un projet innovant. 

� Une personne souhaitant encadrer un groupe de personnes en insertion à mi-temps, 

engagée par le GAL Pays des 4 Bras. Cette personne pourrait également disposer d’un espace 

pour un projet personnel. 

 

 

5. Candidature et procédure 

 

a. Renvoyez le formulaire en annexe pour le 19 mars 2020 à l’adresse suivante : 

formation@paysdes4bras.be 

b. Possibilité de visite d’Agricoeur avant le 19 mars sur demande.  

c. Choix du candidat par le Comité de sélection (semaine du 23 mars 2020).  

 

6. Contact et infos 

Pour toutes informations complémentaires n’hésitez pas à contacter le chargé de mission formation, 

Nicolas Rosen au 0472/590 601 – 071/81 81 29 - formation@paysdes4bras.be 



 

 

                       Groupe d’Action Locale (GAL) Pays des 4 Bras  

 

         

     

 

Fiche de renseignements 

Ce questionnaire nous aidera à vous connaître et à appréhender votre projet de création 

d’entreprise. Les informations fournies resteront confidentielles. 

LE CANDIDAT 

Nom : ……………………………………………………….                     Prénom : ………………………………………….. 

Adresse : ………………………………………………………………………………………………………………….. 

Code Postal : ……………………………..             Commune : …………………………………………………. 

Téléphone : ………………………………………       Mail : …………………………………………………………………. 

GSM : …………………………………………………. 

Date de naissance : …………………………………………………………….. 

Avez-vous votre permis de conduire ? :  OUI  /  NON 

Disposez-vous d’un véhicule ? :   OUI  /  NON 

Situation de famille : 

    célibataire        marié(e)         cohabitant lég.         divorcé(e)          veuf(ve)            autre  

Nom et prénom du conjoint : …………………………………………………………………………….. 

Né(e) le : ………………………………………………………. 

Formation du conjoint : ……………………………………………………………… 

Profession du conjoint : …………………………………………………………….. 

Projet de travailler sur le projet :   OUI  /  NON 

Nombre d’enfants à charge : ………………  Age des enfants : ………………………………… 

 

Dossier de Candidature 

Agricoeur 



 

L’un de vos proches est-il dans le métier que vous envisagez ?   OUI  /  NON 

Si oui, lequel ? ……………………………………..  Dans quelle commune ? ………………………………………. 

Si exploitation agricole : quelle surface exploitée ? ………………………………. 

       quel(s) type(s) de production ? ..………………………………………......... 

Type juridique :        individuel          société : laquelle ? ………………….  Nombres d’associés : …. 

 

VOTRE PARCOURS 

Formations suivies et diplômes éventuellement obtenus : 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Stages suivis dans le cadre d’une formation ou d’un diplôme ? 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Expériences professionnelles : 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Autres : Si vous avez eu des activités non professionnelles (associatives, bénévoles, dans le 

cadre familial etc..) en lien avec un aspect de votre projet, décrivez-les sommairement : 



 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Quelle est actuellement votre situation administrative ? : 

En activité : 

    salarié en CDI 

    salarié en CDD 

    chef d’entreprise 

    conjoint d’exploitant 

    aide familial 

    profession libérale 

    autres :  

Sans emploi : 

   demandeur d’emploi indemnisé 

   demandeur d’emploi non indemnisé 

   stagiaire de la formation professionnelle continue 

   autres :  

 

VOTRE PROJET 

Décrivez, en quelques lignes, votre projet : (Si besoins vous pouvez dépasser le nombre lignes 

fournies) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 

Pourquoi souhaitez-vous démarrer cette activité ? Quels sont les aspects du métier qui vous 

tentent le plus ? Quels sont les aspects du métier que vous appréhendez? 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Statut envisagé pour tester/démarrer votre activité : 

    Couveuse d’entreprise, car :  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

    Indépendant complémentaire, car :  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 

    Autre (précisez et expliquez) : 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Avez-vous déjà réalisé un (une ébauche de) plan financier ? 

Oui  (dans ce cas, merci de l’annexer à votre dossier de candidature) 

Non 

Si cette question vous parait délicate ou si vous n’en avez pas encore, n’hésitez pas à nous 

contacter. Cet aspect est important pour étudier la viabilité de votre projet.   

Dans tous les cas, nous ne manquerons pas de vous mettre en contact avec une structure 

d’accompagnement économique qui pourra vous aider à le réaliser et/ou à le valider dans les 

délais requis. 

Avez-vous déjà réalisé un (une ébauche de) plan de culture (pour les projets de maraîchage) 

?  

Oui 

Non 

Celui-ci peut-être annexé à ce document  

 

 Quels sont vos besoins d’accompagnements/conseils souhaités (précisez pour que nous 

puissions mieux cerner vos besoins à ce stade de la candidature) : 

   Organisationnel (structuration du projet, phasage, mise en réseau…) : 

 

   Technique (locaux, matériel, outils…) : 

 

   Commercial (étude de marché, débouchés…) 

 

   Juridique (forme juridique de l’entreprise, constitution, statuts…) : 

 

   Financier (plan de financement, recherche de fonds, prêt bancaire…) : 



 

 

   Autres (précisez) :  

AUTRES 

N’hésitez pas à nous faire part de tout élément complémentaire que vous jugerez utile pour 

apprécier votre projet 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

SIGNATURE 

 

Je déclare sincères et véritables les informations fournies dans le cadre de l’appel à 

candidature. 

Les intervenants dans la gestion de ce dossier s’engagent à la confidentialité des informations 

et des données du projet. 

 

Fait à ……………………………………………………., le ……………………………………………………………………….. 

Signature du candidat : 

 

 


